OZNAMENIE O VYHLASENI VYBEROVEHO KONANIA

Ministerstvo kultiry Slovenskej republiky,
vyhlasuje vyberové konanie na obsadenie miesta Statutarneho organu organizacie
Vv zriad’ovatel’skej posobnosti Ministerstva kultiary Slovenskej republiky

v BIBIANE, medzinarodnom dome umenia pre deti, Panska 41, Bratislava

1. Predpoklady na vykon prace:
a) sposobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu;
b) bezthonnost’;
c) vysokoskolské vzdelanie II. stupia;
d) znalost Statneho jazyka;
e) znalost cudzieho jazyka /ovladanie anglického jazyka na Grovni B 2, znalost’
d’al$ieho cudzieho jazyka vitana.

2. Odborné znalosti:

- znalost’ legislativy verejnej spravy, problematiky prispevkovych a rozpoctovych
organizacii;

- ovladanie procesov planovania a rozpoctovania vo vSeobecnosti, ako aj procesov pri
riadeni projektu;

- skusenosti s vedenim minimalne péatélenného pracovného/projektového timu
(minimalne rok nepretrzite), riadiaca prax v relevantnom odbore je vyhodou, nie v§ak
podmienkou;

- prehlad v oblasti kultirneho Zivota, v sucasnych trendoch a diskurze verejnych
kultirnych institacii a kultirnej politiky;

- orienticia v oblasti manaZmentu a financovania kultary;

- prax z prostredia literatiry a vizualneho umenia, alebo prax z riadenia, prip. koordinacie
projektov v oblasti umenia, kultliry alebo kreativneho priemyslu je vitana;

- ovladanie prace s poc¢itatom na Standardnej uZivatel'skej trovni (aplikécie typu textovy
procesor, tabul'kovy kalkulator, prezentaény program a pod.).

3. Pozadované osobnostné predpoklady a zrucnosti:

- organiza¢né a riadiace schopnosti, koncep¢né a analytické myslenie;

- vyborné komunika¢né a prezentacné zru¢nosti tak dovnutra institticie, ako aj smerom
k zriad'ovatel'ovi, médiam a verejnosti;

- proaktivny a flexibilny pristup k rieSeniu komplexnych tloh a schopnost’ uvazovat
v Sirsich suvislostiach;

- schopnost’ prijimat’ rozhodnutia a niest’ za ne zodpovednost’;

- akceptovanie premenlivosti sektora a schopnost’ pomenovat su¢asné spolocenské témy
avyzvy;

- schopnost’ rozpoznat’ potrebu zmeny a zaviest’ ju;

- schopnost’ efektivne spolupracovat’ tak, aby spolupraca a rokovania viedli k vysledku;

- skuisenosti a schopnosti viest’, inSpirovat’ a rozvijat’ podriadenych;



- schopnost’ aplikdcie komunikativneho a empatického vedenia;

- zanietenost, flexibilita, preciznost’, spol'ahlivost’;

- schopnost’ pracovat’ samostatne aj timovo, schopnost’ odolavat’ stresu;
- etické spravanie a zasadny postoj v tejto oblasti za kazdych okolnosti.

4. Iné poziadavky v suvislosti s obsadzovanou funkciou:

Riaditel’ka je Statutdrnym orgdnom organizacie BIBIANA, je opravneny/a konat v mene
organizacie vo vSetkych veciach a zastupovat’ jej zdujmy. Mimo inych zodpovednosti je rozsah
jeho/jej povinnosti definovany nasledovne:

- samostatne kond v mene organizacie, zabezpecuje ulohy vyplyvajuce z legislativy
spojenej s poslanim a pravnou formou organizacie;

- zodpoveda za efektivne nakladanie s verejnymi finan¢nymi zdrojmi;

- riadi ¢innost’ organizacie a vedie jej pracovnikov;

- zodpoveda sa ges¢nému utvaru Ministerstva kultary Slovenskej republiky (d’alej len
,ministerstvo®): sekcii umenia, médii a autorského prava/ odboru umenia a
umeleckych institucii, ktoré zabezpecCuje koordiniaciu a metodické usmeriiovanie
¢innosti organizacie, spolo¢nu tvorbu roéného kontraktu a jeho hodnotenie; financné
zalezitosti rie$i s odborom rozpoCtu a uctovnictva sekcie ekonomiky; analyzy a
strategické zamery s Instititom kulturnej politiky;

- efektivne implementuje mechanizmy vyZadované zriadovatelom ako strategické
planovanie, monitoring, pravidelné reporty akomunikicia, metodické vedenie,
evaluacné mechanizmy — spravy o ¢innosti/vyrocné spravy, poziadavky na manazment
kvality organizacie a pod.;

-V procese rozhodovania vyuziva principy politiky zalozenej na dokazoch a datach;

- dodrziava zakony, najma ¢. 523/2004 Z. z. 0 rozpo¢tovych pravidlach verejnej spravy,
¢.431/2002 Z. z. o uctovnictve, ¢.357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite
a¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani v ich platnom zneni, autorsky zakon
¢. 185/2015 Z. z. Odporacana je orientacia v zakone ¢. 206/2009 Z. z. o muzeach a
galériach a o ochrane predmetov kultirnej hodnoty a ¢. 96/1991 Z. z. o verejnych
kultarnych podujatiach.

5. Finan¢né ohodnotenie danej pozicie:

Plat Statutarneho organu je ur¢eny podl'a zdkona €. 553/2003 Z. z. o odmetiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o odmenovani) v platove; triede 9. plat
Statutara bude pozostavat’ z platove;j tarify v rozpéti od 1 179,50 € do 1 416,00 € (v zavislosti
od dosiahnutej zapocitanej praxe); zvysenie platovej tarify o 5 % podla zédkona o odmeniovani;
priplatku za riadenie v rozpéti od 12 % az 50 % zo sumy 1 416,00 € a osobného priplatku, ktory
je mozné v zmysle zdkona priznat’ az do vysky 100 % zo sumy 1 416,00 €.

6. Zoznam poZadovanych dokladov zaslanych do vyberového konania:

a) pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania;

b) profesijny zivotopis;

c) kopia dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani;

d) pisomny stihlas uchadzaca, ze ministerstvo moze na tucely vyberového konania



spracuvat’ jeho osobné udaje podl'a zdkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
na ucely vyberového konania na nevyhnutne potrebnt dobu,
e) Cestné vyhlasenie
1. o znalosti cudzieho jazyka;
2. 0 spoOsobilosti na pravne tkony;
3. 0 pravdivosti vSetkych udajov uvadzanych v ziadosti, v diplome
a Vv zivotopise;
4. 0 splneni d’alSich poziadaviek;
5. 0 ovladani Statneho jazyka;
6. 0 bezuhonnosti (od uchadzaca, ktory bude tspesny vo vyberovom konani
a bude nominovany do funkcie, sa bude vyzadovat’ poskytnutie idajov potrebnych
na vyziadanie vypisu z registra trestov ministerstvom);
f) pisomny material Koncepcia riadenia a rozvoja organizacie, na ktori bolo
vyhlasené vyberové konanie v rozsahu maximalne 10 stran formatu A4.

Pozadované doklady uvedené v bode 6 je potrebné zaslat’ do 28. juna 2024 v zalepenej obalke
s oznacenim ,,VK na miesto Statutara nazov, sidlo*“ a s ozna¢enim ,,Obalku neotvarat* na
adresu Ministerstvo kultury Slovenskej republiky, osobny urad, Namestie SNP ¢. 33, 813 31
Bratislava.

7. Priebeh a vyhodnotenie vyberového konania:

Splnenie uréenych poziadaviek na uchadzacov bude hodnotit’ na vyberovom konani vyberova
komisia, ktort ur¢i minister kultiry SR. Vyberova komisia bude zlozend z poctu Clenov s
hlasovacim pravom, ktorych vymenuje minister kultiry SR a jedného tajomnika komisie.

Na vyberové konanie budu pozvani uchadzagi spitajuci vietky predpoklady na vykon prace
uvedené v bode 1 a dolozené dokladmi uvedenymi v bode 6 tohto ozndmenia o vyhldseni
vyberového konania.

Vyberové konanie bude pozostavat’ z dvoch Casti:

a) overenie ovladania cudzieho jazyka v zmysle bodu 1 v pisomnom teste,
b) overenie odbornych znalosti, osobnostnych predpokladov na osobnom pohovore pred
vyberovou komisiou.

8. Termin uskuto¢nenia vyberového konania: 19. jila 2024
Zaslanim pisomnej ziadosti uchadzal berie na vedomie datum a miesto uskutoénenia
vyberového konania.

Dalsie informacie:

Ministerstvo kultiry Slovenskej republiky
Namestie SNP ¢. 33, 813 31 Bratislava
Tel.: +4212 204 82 212

E-mail: andrea.legatova@culture.gov.sk






